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Introdução  





  Estratégia  

 Intervenção Comunitária e Social       



Capacitação da Comunidade e das Instituições 



Empreendedorismo e Inovação 

a inclusão social dos grupos de maior risco e vulnerabilidade. 

 

 

 



 



Investigação e Consultoria  

papers 

know-how 



Recursos Humanos  

Recursos Humanos 

Ação de Formação Interna 

Reuniões de Equipa 



Candidaturas  

Candidaturas elaboradas 

3 1

5 candidaturas 3 

do FAMI aprovadas  Não aguardamos nenhuma decisão.

 

 



Candidaturas aprovadas  

 

 

 

 PMIM 2ª Geração

 Projeto “Migrantes e Refugiados



 
 
 Português Língua de Integração – PLIN



Projetos de Intervenção  

GABINETE DE INSERÇÃO PROFISSIONAL 

Equipa Técnica 

 



Entidade Financiadora 

 

  

Público-Alvo 

 

Atividades 2020 



 
Atividades 

 
Indicador 

Execução Trimestral 

1º 
Trim 

2º 
Trim 

3º 
Trim 

4º 
Trim Total  

Ações de informação sobre as medidas 
ativas de emprego e formação, 

oportunidades de emprego e de formação, 
programas comunitários de apoio à 

mobilidade no emprego ou na formação 

n.º de sessões 
coletivas de 
informação 

2 0 2 0 4 

n.º sessões de 
divulgação de ofertas 
e planos formativos 

3 0 0 0 3 

 
Ações de apoio à procura de emprego e 

desenvolvimento da atitude 
empreendedora 

n.º de sessões de 
técnicas de procura 

de emprego 
0 0 0 1 1 

nº de pessoas em 
tutoria na procura de 

emprego 
56 27 43 20 146 

Encaminhamento para ações de formação 
ou medidas de emprego 

n.º de utentes 
encaminhados/as 12 8 21 18 59 

Receção e registo de ofertas de emprego e 
divulgação de apoios e incentivos do IEFP 

n.º de postos de 
trabalho captados 0 1 0 0 1 



n.º de contactos com 
entidades 4 10 6 14 34 

Apresentação de desempregados/as a 
ofertas de emprego 

n.º de utentes 
apresentados/as 26 14 31 17 88 

Colocação de desempregados/as em 
ofertas de emprego nº de colocações 0 1 2 1 4 

Apoio à utilização dos serviços online do IEFP (inscrição para 
emprego, requerimento subsídio, agendamento prévio...) 0 1 3 4 8 

Informações gerais, declarações, alteração/atualização de dados e 
receção de documentação 1 1 0 6 8 

 
TOTAIS 

 

 
104 

 
63 

 
108 

 
81 

 
356 

Tabela 1 - Dados da atividade do GIP em 2020 



Tipo de Curso / Programa Nome da Formação 

Educação e Formação de Adultos (EFA) Téc. Auxiliar de Saúde 

Vida Ativa Marketing Digital 

Vida Ativa Operador/a de Informática 

RVCC - 

RVCC - 

Vida Ativa Operador/a de Informática 

Educação e Formação de Adultos (EFA) Téc. Ação Educativa 

Vida Ativa Marketing Digital 

Vida Ativa Inglês 

Vida Ativa Florista 

Educação e Formação de Adultos (EFA) Téc. Auxiliar de Farmácia 

Educação e Formação de Adultos (EFA) Operador/a de Informática 

Vida Ativa Cidadania Digital 

RVCC - 

RVCC - 

Aprendizagem Auxiliar de Farmácia 

RVCC - 

RVCC - 

Aprendizagem Téc. de Multimédia 

Vida Ativa Operador/a de Informática 

RVCC - 

Aprendizagem Auxiliar de Farmácia 

RVCC - 

RVCC - 

Vida Ativa Gestão e Planeamento de Orçamento Familiar 

Vida Ativa Téc. de informação e animação turística 

Vida Ativa Literacia Digital 

Educação e Formação de Adultos (EFA) - 

Aprendizagem - 

Vida Ativa Cidadania Digital 

Competências Básicas - 

Educação e Formação de Adultos (EFA) Téc. Auxiliar de Farmácia 

- Formação de E-formadores à Distância 

Vida Ativa Cidadania Digital 



 

 

 
Tabela 2 - Encaminhamento de Utentes para Formação Profissional 

Medida de Emprego Área / Profissão 

Contrato Emprego-Inserção + Administrativo/a 

Estágio Profissional IEFP 
Instrutores/as e Monitores/as de 

Atividade Física 

Estágio Profissional IEFP Turismo 

Estágio Profissional IEFP Téc. de Apoio Social 

Estágio Profissional IEFP Téc. de Apoio Social 

Estágio Profissional IEFP Recursos Humanos 

Estágio Profissional IEFP Recursos Humanos 

Estágio Profissional IEFP Medicina Veterinária 

Estágio Profissional IEFP Téc. de Apoio Social 

Estágio Profissional IEFP Auxiliar de Saúde 

Estágio Profissional IEFP Administrativo/a 

Estágio Profissional IEFP Psicólogo/a 

Estágio Profissional IEFP Desporto 

Criação do Próprio Emprego Cabeleireiro/a 

Contrato Emprego-Inserção 
Rececionista/ Telefonista / 

Administrativo/a 

Criação do Próprio Emprego Restauração 

Criação do Próprio Emprego Restauração 

Contrato Emprego-Inserção + Cantoneiro 

Contrato Emprego-Inserção Limpezas 

Contrato Emprego-Inserção 
Rececionista/ Telefonista / 

Administrativo/a 

Estágio Profissional IEFP Desporto 

Estágio Profissional IEFP Desporto 

Estágio Profissional IEFP Téc. de Apoio Social 

Estágio Profissional IEFP Téc. de Apoio Social 

Apoio ao Reforço de Emergência de Equipamentos Sociais e de 

Saúde (MAREESS) 
Auxiliar de ação direta 

Tabela 2 - Encaminhamentos de Utentes para Medidas de Apoio Emprego do IEFP 



 

Gráfico  1 - Apresentação de Utentes a Ofertas de Emprego por Setor de Atividade Profissional 
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Caracterização dos Utentes 

Utentes Subsidiados/as 

20
20

 

 
 

Habilitações 

<6.º 
Ano 

>6.º 
Ano e  
<9.º 
Ano 

>9.º 
Ano e  
<12.º 
Ano 

>12.º 
Ano 

 
Sub 

totais  

 
Género 

 
Totais 
Etários 

H M H M H M H M H M 

G
ru

po
s 

Et
ár

io
s 

até 29 
anos 

(inclusive) 

Não 
subsidiados/as 

3 0 3 1 7 4 19 31 68 32 36 78 

Subsidiados/as 0 0 0 0 0 2 6 2 10 6 4 
30 anos - 
54 anos 

Não 
subsidiados/as 

11 3 6 9 11 19 12 22 93 40 53 264 

Subsidiados/as 8 9 14 8 12 35 26 59 171 60 111 
 

> 55 anos  
  

Não 
subsidiados/as 

2 0 0 1 1 7 7 2 20 10 10 187 

Subsidiados/as 24 21 20 8 40 23 15 16 167 99 68 
Subtotais 48 33 43 27 71 90 85 132  

529 
  

Totais Habilitacionais 81 70 161 217 

Tabela 3 - Caracterização Geral de Utentes do GIP em 2020 



%

 

Utentes não subsidiados/as 

“iefponline”





Gráfico  2 - Utentes não subsidiados/as atendidos/as pelo GIP em 2020, por País de origem 

Sessões coletivas 

Sessão Coletiva de Informação / Mercado de Trabalho e Oferta Formativa 



Figura 1 - Sessão coletiva de informação sobre ofertas de trabalho/formação 

Sessões Coletivas de Informação / Medida Estágios Profissionais IEFP 

 

 

Sessões de Informação Coletiva 



 

 

Sessões de Técnicas de Procura de Emprego (TPE) 

Figura 2 - Sessões de Informação Coletiva 



Figura 3 - Sessão de Técnicas de Procura de Emprego 

Apoios às Entidades 

 

Sessão Online de Sensibilização – Entidades Empregadoras 

medida “Incentivo Ativar.PT”,



Outras Atividades Realizadas 

iefponline



 

 

 

Cerimónia de Entrega de Diplomas e Certificados 

Considerações Finais 





CENTRO DE ACOLHIMENTO DE EMERGÊNCIA PARA 
VÍTIMAS DE VIOLÊNCIA DOMÉSTICA 

Equipa Técnica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Centro de Acolhimento de Emergência para Vítimas de Violência”, 



 

 

 

 

 

 

 



Entidade Financiadora 

 

 

Período de Execução 

 

 

Público-Alvo 

 

Atividades 2020 



 

 

 

 

 

 

Número Total 
de Novos 

Acolhimentos 

47 32 9                   6 
Tabela 4 - Total de novos acolhimentos 



 

 

 

Encaminhamentos Mulheres Crianças e jovens 
(<18 anos - 
rapazes) 

Crianças e jovens 
(<18 anos - 
raparigas) 

Total 

Regresso à zona de residência (sem aplicação de medidas) 1 0 0 1 

Autonomização (sem aplicação de medidas) 5 2 1 8 

Autonomização (cessação do acolhimento por incumprimento de 
regras) 

1 0 0 1 

Regresso à residência (com aplicação de Vigilância Eletrónica) 3 1 2 6 

Apoio junto de familiares (sem aplicação de medidas) 12 1 2 15 

Apoio junto de familiares (cessação do acolhimento por 
incumprimento de regras) 

1 0 0 1 

Apoio junto de familiares (aplicação de Teleassistência) 1 1 0 2 

Encaminhamento para Casa Abrigo 1 0 2 3 

Regresso para junto do agressor 8 1 2 11 

Total 33 6 9 48 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Considerações Finais 

 

Balanço da atividade da CAEV durante o período COVID-19 (1º Estado de Emergência) 

 

 



 

 

 

 

 

Reforço de Divulgação de contactos – 1 de abril 2020 

 

Reunião acerca do Protocolo CIG-INEM  





 
Figura 4 - Fluxos de atuação e articulação CIG e INEM 

Reunião CIG e SECI | Balanço da atividade  



Reunião CIG | Balanço da atividade distrital 

 

 

Doações de Equipamentos de Proteção Individual  

Figura 5 - Reunião CIG/SECI 



 

Figura 6 - Material Doado 

Reunião CIG e SECI | Novo balanço da atividade 



Figura 7 - Reunião CIG/SEGI 



SEMEAR PARA INTEGRAR +  

Equipa Técnica 

 

 

 

 

 

 

 



coaching

 

 

 

Entidade Financiadora 

 

Período de Execução 

 

Público-Alvo 



 

Atividades 2020  

 

 

 

Figura 8 - Reunião com os Participantes Interessantes 



Figura 9 - Início de Formação de Agricultura 



Bluepanoply





teaser



Figura 10 - Teaser - Ação de sensibilização para a Integração no mercado de trabalho / Comunidade Cigana 

 

 

 

 

 

Figura 11 - Sessão desconstruir estereótipos e Preconceitos 



Considerações Finais  





INTERCOOLTURAS – PROJETO DE MEDIADORES 
MUNICIPAIS E INTERCULTURAIS 

Equipa Técnica 

 

 

 

 

InterCOOLturas

Parceiros e Financiamentos 

 



 

 

 

Período de Execução 

 

Público-Alvo 

 

Atividades 2020 

Exposição Fotográfica “Sou Mulher, Sou Cigana” 

Figura 12 - Sou Mulher, Sou Cigana 



Comemoração do Dia Internacional do/a Cigano/a | 08 de abril de 2020 

“Fiquem em Casa! Nós estamos a fazer a nossa parte!” 

Figura 13 - Campanha Online 



Campanha de Prevenção COVID-19 

Figura 14 - Campanha de Prevenção COVID-19 

Campanha de Recomendações “Estudo em Casa” 

Campanha de Sensibilização “Fica em Casa” 



Figura 15 - Campanha de Sensibilização "Fica em Casa" 

 

ACA-DANCE – Danças Ciganas em Casa 

Campanha de Recomendação de Uso de Máscara 

InterCOOLturas



Apoio ao Estudo em Casa 

Comemoração do Dia Nacional do/a Cigano/a | 24 de junho de 2020 



Figura 16 - Comemoração do Dia Nacional do/a Cigano/a 

A Saúde veio ao meu Bairro 



Figura 17 - " A saúde veio ao meu bairro" - 13ª atividade 

Viver + na Comunidade: Documentário “Ramon” 

Matrículas Escolares | Comunidade Cigana 



 

Ação sobre Reciclagem – Bairro da Sapateira 

“Romani” – Comunidade Cigana Albicastrense  

Figura 18 - Matrículas Escolares | Comunidade Cigana 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Fugimento

 



 

 

 

 

Cestaria – Oficina Comunitária e Social Albicastrense 



Figura 19 - "Fazer para aprender" - 12ª Atividade 

Ação de Sensibilização - integração da comunidade cigana no mercado de trabalho 



Considerações Finais 



ESTRUTURA DE ATENDIMENTO A VÍTIMAS DE 
VIOLÊNCIA DOMÉSTICA | EAVVD     

Equipa Técnica 

 

 

 

 





 

 

 

 

 

 

 

 

Entidade Financiadora 

 



Público-Alvo 

 

 

Atividades 2020 

Atendimentos 



 

Número 
Total de 

Novos Casos 

Com 
Denúncia 

nas Forças 
de 

Segurança 
/MP 

Vítimas 
Homens 

Vítimas 
Mulheres 

Vítimas 
Crianças/jovens 

(<18anos) 

Raparigas| 
Rapazes 

Vítimas 

Pessoas 
Idosas(>65anos) 

Mulheres| Homens 

197 145 15 117 19                 11 27            8 
Tabela 5 - Número de novos casos 



 

 

 

 

 

 

 

 



 Castelo 
Branco 

Penamacor Oleiros Sertã Idanha-
Nova 

Vila 
de 
Rei 

Proença-
a-Nova 

Vila 
Velha 

de 
Rodão 

Total 

Homens 9 2 1 0 2 0 1 0 15 

Mulheres 73 4 3 13 4 3 7 10 117 
Crianças/Jovens 

(<18anos) 
19 1 2 4 0 3 1 0 30 

Idosos 21 1 1 10 0 0 2 0 35 

Total 122 8 7 27 6 6 11 10 197 
Tabela 6 - Total de novos casos por concelho 

 

 

 

 

 

 

 

 

Castelo 
Branco 

Penamacor Oleiros Sertã Idanha-
Nova 

Vila 
de 
Rei 

Proença-a-
Nova 

Vila 
Velha 
de 
Rodão 

Total 

922 17 18 74 22 11 35 32 1131 

Tabela 7 - Número total de Atendimentos por Concelho 

Número Total de 
Atendimentos 

Âmbito Jurídico Apoio Social Apoio Emocional/ 
Psicológico 

Apoio Psicossocial 

1131 262 404 938 394 



Articulação com Entidades Parceiras 

2

Campanhas e/ou Iniciativas  

Campanha de Sensibilização | “Mereces Melhor - Dia dos Namorados” 

2 Consultar tabela em anexo para informação mais detalhada – Anexo 2 

Tabela 8 - Número total de atendimentos por tipologia 



Figura 20 - Campanha Dia dos Namorados 

 

 

 

 

 

 



Ação de Informação/ Formação sobre “Violência no Namoro”  

Figura 21 - AIF 

 



Campanha de Sensibilização | “Vamos Lembrar não podemos calar” - Dia Internacional da 

Mulher 

 

 

Figura 22 - Campanha Dia dos Namorados 



Evento | Dia Municipal para a Igualdade 
 

Betwein 

 

 

 

   

 

Figura 23 - Cartaz - Dia Municipal para 
a Igualdade 

Figura 23 - Dia Municipal para a Igualdade 



Outras Atividades Realizadas 

 

Reunião de Parcerias  

 

 

 

 

 

 

 

Figura 24 - Reunião Geral de Parcerias 



Assinatura de Protocolo 

 

 

Considerações Finais 

 

Balanço da atividade da EAVVD durante o período COVID-19 (primeiro estado de 

emergência) 

Figura 25 - Assinatura do Protocolo 





 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 26 - Cartaz de Divulgação 



Reunião CIG | Comissão para Cidadania e Igualdade de Género e SECI | Secretária de Estado 

para a Cidadania e Igualdade  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Reunião CIG | Comissão para Cidadania e Igualdade de Género 

Figura 27 - Reunião CIG/SECI 



Reunião CIG | Comissão para Cidadania e Igualdade de Género e SECI | Secretária de Estado 

para a Cidadania e Igualdade  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 28 - Reunião CIG/SECI 



BEM ME QUER 4G     
    

Equipa Técnica 

 

 

Bem Me Quer 4G



Entidade Financiadora 

 

Período de Execução 

 

Público-Alvo 

 

 

 

 



Atividades 2020 

Atividade 1 – Ações de informação/ formação para crianças e jovens em idade 
escolar: educação para a não violência  

Ações de informação/formação no  Agrupamento de Escolas de Sertã 

 

 

 

 

 

 

 

 
Figura 29 - AIF Sertã 



Ação de informação/formação no Agrupamento de Escolas José Sanches e S. Vicente da 

Beira em Alcains 

  

 

 

 

 

 

                                    

 

 

Atividade 2 – Recurso técnico/ pedagógico promovendo a igualdade e não 
discriminação  

Figura 30 - AIF Alcains 



Atividade 3 – Programa de desenvolvimento de competências com reclusos do 
Estabelecimento Prisional de Castelo Branco  
 

 

Atividade 4 – Campanha de rua #vamosganharalutacontraaviolência  



Considerações Finais 

Figura 31 - Campanha 





REDE BEM ME QUER 

Equipa Técnica 

 

 

Entidade Financiadora 

 

 

Período de Execução 

 

Público-Alvo 

 

 



Atividades 2020 

 

Atividade 1 – Territorialização dos serviços de apoio à vítima no Distrito de 
Castelo Branco  
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Atividade 2 – Rede Integrada de Apoio à Pessoa Idosa | Rede PI          

 
 

 Castelo 
Branco 

Penamacor Oleiros Sertã Idanha-
Nova 

Vila de 
Rei 

Proença-
a-Nova 

Vila 
Velha 

de 
Rodão 

Total 

Homens 9 2 1 0 2 0 1 0 15 
Mulheres 73 4 3 13 4 3 7 10 117 

Crianças/Jovens 
(<18anos) 

19 1 2 4 0 3 1 0 30 

Idosos 21 1 1 10 0 0 2 0 35 
Total 122 8 7 27 6 6 11 10 197 

Tabela 9 - Novos Casos/2020 por Concelho – Serviços Descentralizados 

Castelo 
Branco 

Penamacor Oleiros Sertã Idanha-
Nova 

Vila 
de 
Rei 

Proença-
a-Nova 

Vila 
Velha 

de 
Rodão 

Total 

922 17 18 74 22 11 35 32 1131 

Tabela 10 - Serviços Descentralizados – Número de Atendimentos 





  

Figura 32 - Rede Integrada de Apoio à Pessoa Idosa – Rede PI 

35 Novos Casos (>60anos)

23 Casos - Maus Tratos
12 Casos- Situaçoes de 

Vulnerabilidade, por Carência 
Económica e Isolamento  

23 Casos em Articulação- com o 
MP;OPC´S 

12 Casos em Articulação -
Segurança Social; SAAS; Cáritas; 

Saúde(CRI/HAL)  

REDE PI



Articulação com entidades parceiras  
 

Considerações Finais 

3 Consultar tabela em anexo para informação mais detalhada – Anexo 3 



PLANO MUNICIPAL PARA A IGUALDADE 
E NÃO DISCRIMINAÇÃO DE CASTELO 
BRANCO – PMIND 

Equipa Técnica 

 

 

 

 

 

 



Parceiros e financiamentos: 

 

 

 

Período de Execução 

 

Público-Alvo 

 



Atividades 2020 

 

 

 

 

 

Considerações Finais 





PLANO MUNICIPAL PARA A 
INTEGRAÇÃO DE MIGRANTES 1G 
(PMIM) DE CASTELO BRANCO 

Equipa Técnica 

 

 

 

Plano Municipal para a Integração dos Migrantes | PMIM



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Gráfico  4 - Faixa Etária NPT 
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FAIXA ETÁRIA  

Gráfico 1-Distribuição por País 

Gráfico  3 - Distribuição por Género 
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Parceiros e Financiamentos 

 

 

 

 

Gráfico  5 - Distribuição por País 
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Países Representados 



Período de Execução 

 

 

Público-alvo 

 

 

Breve caracterização dos/as utentes do PMIM 1G: 

1009 NPT

 

 

 



Atividades 2020 (janeiro - agosto) 

EIXO I – Serviços de Acolhimento, Integração, Capacitação, Formação, Cidadania, 
Participação Cívica, Media, Sensibilização da Opinião Pública, Racismo, 
Discriminação e das Relações Internacionais 
 
 
Ação 1 - Bolsa de Mediadores de Proximidade ou Interculturais  

 
 

Ação 2 - Dinamização do CLAIM 

 

 

 



 

 

Figura 33 - Encerramento temporário dos atendimentos presenciais do CLAIM 

 

Ação 3 - Programa de Rádio “Migra Connosco” 

 

 



Figura 34 - Gravação do Programa de Radio Migra Connosco 

Ação 4 - Workshops sobre Lei da Imigração 

 

Ação 5 - Sistema de Recolha Periódica das Necessidades e Expetativas de NPT 

 

Ação 6 - Geminação com Municípios de origem dos NPT 

 

 

 

 

 



Ação 7 - Programa “Família do Lado” 

 

 

Ação 8 - Workshops sobre Voluntariado e Participação Cívica 

 

 

Figura 35 - Participação de NPT no trabalho “Vamos todos/as ficar bem!” 

Ação 9 - Sessões de Capacitação para o Associativismo Imigrante 

 



 

 

 

 

Figura 36 - Formação sobre Associativismo Imigrante 

Ação 10 - Debate nas Escolas sobre Multiculturalidade 

 

 

 

 

Figura 37 - Dinamização das Sessões nas Escolas 



EIXO II – Saúde, Serviços de Acolhimento e Integração e do Urbanismo e 
Habitação 
 
 

Ação 11 - Concessão de Folhetos sobre o Acesso à Saúde para NPT, em várias línguas 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 38 - Distribuição dos folhetos de acesso à saúde 

Ação 12 - Ações de Sensibilização sobre o acesso à Saúde dos Migrantes, para funcionários 

do Centro de Saúde e Hospital 

 

Ação 13 - Campanhas de Prevenção da Doença e Promoção da Saúde Pública 

 



Figura 39 - Dinamização da Ação Cuidados de Saúde 

 

Ação 14 - Formação sobre Ambiente e Saúde Pública para Migrantes 

 

EIXO III – Mercado de Trabalho, Empreendedorismo, Capacitação e Formação 
 

Ação 15 - Divulgação de Bolsas de Ofertas de Emprego 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

Ação 16 - Ações de Capacitação às Associações de Forma a Incentivar à Procura de Emprego  

 

 
Ação 17 - Criação de um Manual “Benefício da Integração e da Diversidade nas Empresas” 

 

Ação 18 - Formação sobre Interculturalidade para Empregadores 

 

 

Ação 19 - Espaços para Hortas Urbanas e Postos de Venda Locais 

 

 

Figura 40 - Publicações de ofertas de trabalhos via 
Facebook 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ação 20 - Selo de Boas Práticas para Distinguir Empregadores  

 

Ação 21 - Formação na área das competências para a procura ativa de emprego 

 

 

 

Ação 22 - Capacitação dos Migrantes ao Acesso a Programa de Incentivo à Criação do 

Próprio Emprego 

 

Figura 41 - Produção dos terrenos comunitários 



EIXO IV – Serviços de Acolhimento e Integração, Educação, Língua, Capacitação, 
Formação e Cultura 
 

Ação 23 - Base de Dados de Alunos NPT, Suportadas em Instrumentos de Monitorização 

 

Ação 24 - Ciclo de Tertúlias nas Escolas Sobre a Integração de Alunos NPT 

 

 

Ação 25 - Selo Escola Intercultural  

 

Ação 26 - Atividades nos Jardins de Infância Alusivas à Diversidade Cultural 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ação 27 - Curso de Português para Todos 

 

Figura 42 - Atividades nos Jardins de Infância Alusivas à Diversidade Cultural 



Ação 28 - Manual de Conversação Básica Multilingue 

 

 
 
Ação 29 - Semana da Multiculturalidade 

 

 
 
Ação 30 - Encontro Intercultural com Ações Culturais e 

Gastronómicas, entre outras 

 

 
 
Ação 31 - Formação na área das Culturas e tradições NPT 

 

 
 
Ação 32 - Curso de Alfabetização para adultos NPT 

 

 
 
EIXO V – Cultura, Cidadania, Participação Cívica, Média, Sensibilização da Opinião 
Pública, Racismo, Discriminação e Religião 

Figura 43 - Manual de 
Conversação Básica Multilingue 



Ação 33 - Ações de Promoção do Diálogo Inter-Religioso 

 

 

Ação 34 - Visitas Guiadas a Instituições Religiosas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Figura 44 - Eucaristia Dominical 



Ação 35 - Fórum debate para a Discussão de Propostas de Combate ao Racismo, Xenofobia 

e Discriminação 

 

PowerPoint

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 45 - Dinamização de sessões nas escolas 



Ação 36 - Seminário Alusivo à Interculturalidade 

 

 

Ação 37 - Ações de Sensibilização para as questões da Igualdade de Género e Violência de 

Género 

 

 

Ação 38 - Campanha de Rua “E Se Fosse contigo?” 

 

Ação 39 - Desporto para Todos 

 

 

  



PLANO MUNICIPAL PARA A INTEGRAÇÃO 
DE MIGRANTES 2G (PMIM) DE CASTELO 
BRANCO  

Equipa Técnica 

 

 

Parceiros e Financiamentos 

 

 

 

 

Período de Execução 

 

 

Público-alvo 

 

 



Eixo I – Serviços de Acolhimento, Integração, Urbanismo, Habitação e Relações 
Internacionais 
 
Ação 3 - Dinamização CLAIM 

Dinamização do CLAIM



Gráfico  6 - Atendimentos (4º trimestre de 2020) 
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Gráfico  7 - Caraterização dos Atendimentos 
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Gráfico  8 - Caracterização NPT/Sexo 

Gráfico  9 - Caracterização NPT/Nacionalidade 
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Gráfico  10 - Caracterização NPT/Faixa Etária 

Dinamização do CLAIM, 

 

EIXO III – Mercado de Trabalho, Empreendedorismo, Capacitação, Formação, 
Educação e Língua  
 

Ação 17 - “Curso de Português para Todos” 
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Eixo Ação Data NPT Sexo Atividade NPT 

III 17 06/10/2020 NPT2075 M PLA Paquistão 

III 17 06/10/2020 NPT2141 M PLA Paquistão 

III 17 06/10/2020 NPT2372 M PLA Índia 

III 17 06/10/2020 NPT2335 M PLA Índia 

III 17 06/10/2020 NPT2199 M PLA Índia 

III 17 06/10/2020 NPT2116 M PLA Índia 

III 17 06/10/2020 NPT2010 F PLA Equador 

III 17 02/11/2020 NPT2080 F PLA Síria 

III 17 02/11/2020 NPT2082 F PLA Síria 

III 17 02/11/2020 NPT2103 F PLA Síria 

III 17 02/11/2020 NPT2318 M PLA Síria 

III 17 02/11/2020 NPT2342 F PLA Síria 

III 17 02/11/2020 NPT2153 M PLA Síria 

III 17 02/11/2020 NPT2142 M PLA Índia 

III 17 02/11/2020 NPT2055 M PLA Síria 

III 17 02/11/2020 NPT2016 F PLA Síria 

III 17 25/11/2020 NPT2292 F PLA Ucrânia 

III 17 25/11/2020 NPT2294 F PLA Ucrânia 

III 17 25/11/2020 NPT2293 F PLA Ucrânia 

III 17 25/11/2020 NPT2231 M PLA Nepal 



Tabela 11 - NPT que frequentam os cursos de formação 

Conclusões  

III 17 25/11/2020 NPT2291 M PLA Nepal 

III 17 25/11/2020 NPT2060 M PLA Paquistão 

III 17 25/11/2020 NPT2382 F PLA Sudão 

Figura 47 - Aulas de PLA - 02/11/2020 

Figura 46 - Aula de PLA - 06/10/2020 









CONTRATO LOCAL DE 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL 4ª 
GERAÇÃO (CLDS 4G) 

Equipa Técnica 

 

 

 

 

 

 

 

Apresentação do projeto  



Entidade Financiadora  

 

 

Período de Execução 

 

Público-Alvo 

 

 

 

 

 

 

 

 



Atividades 2020 

Eixo 1 - Emprego, formação e qualificação

Eixo 1 – Emprego, formação e qualificação 
 

Ação 1- Apoio à procura de emprego e desenvolvimento da atitude empreendedora 

Ação 2 - Ações de informação sobre as medidas ativas de emprego, oportunidades de 

emprego e programas comunitários de apoio à mobilidade no emprego 

 



Ação 3 - Encaminhamento para medidas de apoio à criação do próprio emprego 

 

Ação 4 - Encaminhamento para ações de formação 

Ação 5 - Promoção de medidas ativas de Emprego 

Ação 6 – Jornadas Técnicas do Emprego e Empreendedorismo 



Ação 7 - (Des) Envolve-te II (Videoteca Escolhas) 

 

Ação 8 - Nós com as Profissões! 

 

Ação 9 – Bootcamp 

Coolworking

Bootcamp



Ação 10 - Liga do Empreendedor 

Coolworking,

 

 

 

 

Figura 48 - Atividade desenvolvida no âmbito do Eixo 1 

Eixo 2 Intervenção familiar e parental

Eixo 2 – Intervenção familiar e parental 
 

Ação 11- Programa de Educação Parental 



Ação 12 - Nós Convidamos-te! 

Ação 13 – Gabinete de Apoio Familiar 

Ação 14 – Clube de Vida Saudável na Estrada 



Ação 16 – Assembleia Participativa “Nós com Todos” 

Bullying yber-bullying



Ação 17 – Ser + igual  

Figura 49 - Atividade desenvolvida no âmbito do Eixo 2 

 

eixo 3- Promoção do Envelhecimento ativo e apoio à população 

idosa



Eixo 3 – Promoção do Envelhecimento Ativo e Apoio à População Idosa 

 

Ação 19 - (Re)forma Ativa 

Ação 20 – Vidas com Memórias 



Ação 21 – Álbum de Vivências   



Mídia Frame,

Ação 22 – Na Estrada com Histórias 

 

Ação 24 – Programa de Voluntariado “Avós Adotados” 



Ação 25 – A Freguesia do Lado 

 

Ação 27 – Banco de Voluntariado 

Figura 50 - Atividade desenvolvida no âmbito do Eixo 3 

 

Eixo 4 - Auxílio e intervenção emergencial às populações inseridas em territórios 

afetados por calamidades e/ou capacitação e desenvolvimento comunitários



Eixo 4 – Auxílio e Intervenção Emergencial às Populações Inseridas em Territórios 
Afetados por Calamidades e/ou Capacitação e Desenvolvimento Comunitários 
 

Ação 28 - Feira Social 

Social IN Summit

webinar 



speakers

 

Ação 29 - Rede de Apoio Técnico às Instituições  

talks

talks



Social IN Summit”

Figura 51- Atividade desenvolvida no âmbito do Eixo 4 



MIGRANTES E REFUGIADOS: Pistas 
para uma Intervenção Multissetorial 
 

PT/2020/FAMI/522 

 

 

 

Equipa Técnica 

 

 

 

Entidade Financiadora 

 

Período de Execução 

 

Público-alvo 

 

 



Objetivo do Projeto  
 

 

 

Ações realizadas em 2020 
 



Gráfico  11 - Fluxograma de atividades realizadas 

 

 

in locus

Outras Atividades Realizadas 

 

Considerações Finais 

Recolha de 
informações 

diversificadas

Preparação 
de 

instrumentos

Produção dos 
questionários/

entrevistas 

Contatos  com 
as entidades 
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PORTUGUÊS LÍNGUA DE INTEGRAÇÃO 
| PLIN  

PT/2020/FAMI/540 

Equipa Técnica 

 

 

Entidade Financiadora  

 

Período de Execução 

 

 

Público-alvo 

 

.  

 

Objetivos  



Gráfico  12 - Caraterização por sexo 

Gráfico  13 – Caraterização / Nacionalidade 
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Atividades 2020 

 
Enquadramento do Projeto  
 



 

Abertura do Projeto e Acolhimento dos/as participantes 



Figura 52 - Apresentação do Projeto PLIN aos parceiros 

 

 



Figura 53 - Sessão de acolhimento ao grupo 

Figura 54 - Apresentação, distribuição do material escolar e assinatura dos contratos de frequência das sessões 

 

Ações de Língua, Cultura e Democracia Portuguesa 



 

 

 
   

 

 

 

 

  

 

 

 Figura 55 - PLIN 1 & PLIN 2 

Figura 56 - Visita ao Jardim do Paço Episcopal 



 
Figura 57 - Postais de Natal 

 

Outras Atividades Realizadas 



Considerações Finais 



 



Figura 58 - Reportagem “Jornal do Fundão – dia 24/12/2020” 

 

 



NÓS COM OS OUTROS | ESCOLHAS 7ª 
GERAÇÃO 

Equipa Técnica 

 

 

 

 

 



 

Parceiros e Financiamento 

 

 

 

Público-alvo 





Figura 59 - Apelo "Fica em Casa" 

Atividades 2020 

 

 

 

 

 

  



Figura 60 - Apoio Escolar 



Figura 61 - Programa de Apoio ao Estudo 

Figura 62 - Geração Igualdade 

 

  

  

   

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Figura 63 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Figura 64 



Bullying

Cyberbullying,

MEDIDA I 



 

 

 

 

Figura 65 



Figura 66 

Promover a Alfabetização e/ou Competências Básicas 
 



Figura 67 - Nós com os Outros E7G 

Likert

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Promover o sucesso escolar  



Figura 68 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Promover a corresponsabilização dos encarregados de educação no processo 
educativo  





Figura 69 - Sessão de corresponsabilização no processo educativo 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MEDIDA II 



Integrar em escola, emprego e formação profissional  



Figura 70 - Proteção e Vigilância Florestal 

 

 

 

 

 

 

 



Figura 72 

Figura 71 

 

 

 

 

 

 



Desenvolver competências profissionais e/ou de empregabilidade e/ou de 
empreendedorismo 



 

MEDIDA III 



Promover uma ativa participação cívica e/ou associativa e/ou comunitária  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Figura 73 - Proteger a Vida Terrestre 

 



Desenvolver competências de cidadania 



Figura 74 

Likert

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Outras atividades desenvolvidas 

 

 



Figura 76 - A Música Cigana a Gostar Dela Própria 

 

Figura 75 - A música Portuguesa a Gostar Dela Própria 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Figura 78 - NCO Sharks - "Clube de Escolhas 

Figura 77 - Figthinh COVID'19 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Execução 





Considerações Finais 



 



SOCIAL IN – INOVAÇÃO E 
INCLUSÃO  

Equipa Técnica 

 

 

 

 

 

 



Parceiros e Financiamentos 

 

 

 

 

Período de Execução 

 

 

Público-alvo  

 

Atividades 2020 

 
Atividade 1 – Capacitação da Equipa Social IN 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 
 

Atividade 2 
2.1 – Apresentação da Social IN no Ignite 

  

Figura 79 -  Figura 80 - Capacitação da Equipa Social IN 



 

Atividade 2.2 – Visita à Incubadora Impact Hub e à Casa do Impacto  

cowork bootcamps

Sunsets

Figura 81 - Mónica Pais, membro da equipa técnica, apresentou o Pitch do 
projeto Social IN. 



Figura 82 - Visita à Incubadora 
Casa do Impacto 

Figura 83 - Visita à Incubadora 
Impact Hub 

 

 

 

   

 

 

Atividade 2.3 – Iniciativa “Conversas de Impacto”  
 

inspirational talks



27 pessoas inscritas e 

22 participantes efetivos. 

 
Atividade 2.4 – Reuniões com Empreendedores Sociais / Mentoring Social IN  

Figura 84 - Primeira sessão das "Conversas de Impacto" 

Figura 86 - Mentoring do projeto "Aquarela” Figura 85 - Mentoring do projeto "Terapeuta de 4 Patas" 



Outras Atividades Realizadas 

flyer

Considerações Finais 



USALBI – UNIVERSIDADE SÉNIOR 
ALBICASTRENSE 

Equipa Técnica 

 

 

 

 

 

 

 

 



Gráfico  14 - Número de alunos: Castelo Branco e Polos 
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Gráfico  15 - Média de visualizações por disciplina 

0

500

1000

1500

2000

2500

3000

339

1213 1207

2680

372
617

750

1963

2485

1813

321

1515

689
940

671
909 908

1324



Gráfico  16 - Visualizações "Saberes com Sabor a Verão" 

Parceiros e Financiamentos 

 

 

 

Público-alvo  
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Atividades 2020 

Atividade 1 – Participação de alunos da USALBI, no XIX Concurso de Cultura Geral 
 

Figura 87 - Certificado de participação 

Atividade 2 – Exposição dos trabalhos da turma de Arte Contemporânea dos 
Alunos da USALBI  



Atividade 3 – Participação num artigo do Jornal Expresso sobre as Academias / 
Universidades Seniores 

Figura 88 - Trabalhos feitos pelos alunos 



Figura 89 - Artigo do Jornal Expresso 

Atividade 4 – Sarau de Encerramento do ano letivo 2019/2020 da USALBI 

Figura 90 - Sarau de encerramento 



Atividade 5 – Universidade de verão – “Saberes com Sabor a Verão” 

Figura 91 - Cartaz "Saberes com sabor a Verão" 

Atividade 6 – Abertura Solene do Ano Letivo 2020/21 

Atividade 7 – Apresentação do Livro “Diário 2015 seguido de Encontros com a 
Poesia” 



Atividade 8 – Aula Aberta com o Poeta António Salvado 

 

 

 

 

Figura 93 - Cartaz Aula aberta - António Salvado 

 

Figura 92 - Apresentação de livro 



OUTROS EVENTOS/INICIATIVAS 

Comemoração do Dia Internacional da Mulher 

 

Linha de Apoio Social e psicológico - covid-19 

 

"Unidos por Portugal" 



Projeto “WORTEN Transforma” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plataforma PROAlbi 

 

Figura 94 - Produtos oferecidos pelo projeto "Worten 
Transforma" 



 

 

ANEXOS 



Anexo 1.  

Tipo de Apoio/Encaminhamento 
 

Entidades Envolvidas 
 

Nº de Situações/respostas 
efetivas 

Alimentar Cáritas Castelo Branco, SAAS; ISS-CB 11 

Medicação Cáritas de Castelo Branco 37 
Vestuário Cáritas de Banco de Roupas 14 
Mobiliário Cáritas de Castelo Branco 9 

CPCJ´S 
CPCJ Covilhã, CPCJ Castelo Branco, CPCJ Vila 
Velha de Rodão 

11 

Financeiro (arrendamento; despesas 
mensais) Cáritas de Castelo Branco 9 

Emprego e Formação Profissional/ 
Inserção em mercado de trabalho 

IEFP de Castelo Branco 14 

RSI; Proteção Jurídica (constituição 
de assistente no processo-crime; 

RRP; Divórcio) 
ISS Castelo Branco 38 

Consultas de Especialidade Médicas/ 
Pedidos de informações médicas 

- ULS CB (Serviço de Psicologia e Psiquiatria do 
HAL; Consulta de Desenvolvimento do HAL; 
Centro de Saúde São Miguel/São Tiago Castelo 
Branco – Consulta Aberta; INML; Hospital Cova 
da Beira 

14 

Escolar (transferências e material) 
Agrupamentos de Escolas de Castelo Branco; 
Cáritas 6 

Acompanhamento em DMF/ 
Inquirições/ Audiências de 

Julgamento/ TFM 
Comarca de Castelo Branco 22 

Acompanhamento em diligências 
nos OPC´S (e.g retirada de bens; 

atribuição da teleassistência; 
inquirições; apresentação de 

denúncia criminal) 

- GNR; 
- PSP; 
- Polícia Judiciária. 

27 

DGRSP (articulação em processos 
comuns; vigilância eletrónica) 

Delegação Regional de Reinserção do Centro - 
Equipa Beira Sul; Equipa Vigilância Eletrónica 15 

Abertura de contas bancárias Bancos 5 

Outros serviços (legalização; pedidos 
de NISS; alteração de morada) 

PMIM; IRN 16 



 
Anexo 2.  

Tipo de Apoio/Encaminhamento Entidades Envolvidas Nº de 

Situações/respostas 

efetivas

 

Alimentar

- 

- 
- 

Medicação - 

Transportes

- 
- 
- 

Vestuário e Mobiliário

- 
- 

- 
CPCJ´S - 

Financeiro (arrendamento; 

despesas mensais)

- 
- 



Emprego e Formação. Profissional
- 
- 

RSI; Proteção Jurídica (constituição 

de assistente no processo crime

;RRP; Divórcio)
- 

Acolhimento de 

Emergência/encaminhamento Casa 

abrigo

- 
- 

Consultas de Especialidade Médicas

- 

Acompanhamento em DMF/ 

Inquirições/ Audiências de 

Julgamento/ TFM

- 
- 
- 
- 
- 

Acompanhamento em diligências 

nos OPC´S (e.g retirada de bens; 

atribuição da teleassistência; 

inquirições; apresentação de 

denúncia criminal)

- 
- 
- 

DGRSP (articulação em processos 

comuns; vigilância eletrónica)

- 



Anexo 3.  

Tipo de Apoio/Encaminhamento  
Entidades Envolvidas 

Nº de Situações/respostas efetivas 

 

 

 

 

 

Alimentar 

- 

- 

- 

- 
- 

- 

 

27 

Medicação - 

- 

4 

Transportes - 

- 

 

18 

CPCJ´S - 
- 

- 
- 

 

20 



- 
- 

Financeiro (arrendamento; despesas mensais) - 

- 

2 

Emprego e Formação Profissional - 
- 
- 
- 

 

22 

RSI; Proteção Jurídica (constituição de 

assistente no processo crime 

;RRP; Divórcio) 

- 
- 
- 
- 
- 

 

36 

Acolhimento de Emergência/encaminhamento 

Casa abrigo 
- 
- 
- 
- 

 

13 

Consultas de Especialidade Médicas - 

- 

4 



- 

- 
- 

Acompanhamento em DMF/ Inquirições/ 

Audiências de Julgamento/ TFM 
- 

- 

 

62 

Acompanhamento em diligências nos OPC´S 

(e.g retirada de bens; atribuição da 

teleassistência; inquirições; apresentação de 

denúncia criminal) 

- 
- 
- 

 

40 

DGRSP (articulação em processos comuns; 

vigilância eletrónica) 
- 

- 

 

15 



Contas da Gerência  










































































